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Szanowni Panstwo,

w imieniu Centrum Szkoleniowego Administracja Publiczna oraz sedzi Moniki Olejnik zapraszam na:

SZKOLENIE ONLINE

»Standardy ochrony matoletnich i obowigzki pracodawcow
oraz osob pracujacych z dzie¢mi - ustawa Kamilka w praktyce”

Prowadzenie: sedzia Monika Olejnik*

12 stycznia 2026 roku (poniedziatek) na profesjonalnej platformie do SZKOLEN ONLINE

*sedzia Monika Olejnik - sedzia Sqdu Rejonowego, specjalizujgca sie w przestuchiwaniu mafoletnich ofiar przestepstw;
od 2011 r. cztonek Zespotu Interdyscyplinarnego przy Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Zielonej Gérze;
twérczyni ,Przyjaznego Pokoju Przestuchan Dzieci” certyfikowanego przez Ministerstwo Sprawiedliwosci; przewodniczaca
Sekcji Karnej Polskiej Sekcji Europejskiego Stowarzyszenia Sedziow na rzecz Mediacji GEMME, sedzia z wieloletnim stazem
i doswiadczeniem, trener na licznych szkoleniach autorskich z zakresu problematyki przemocy w rodzinie i przemocy wobec dzieci.

Wprowadzenie nowych standardow ochrony maftoletnich jest obowigzkiem wszystkich
podmiotéw, ktore pracuja z dzie¢mi, takich jak szkoly, placowki oswiatowe, Powiatowe Centra
Pomocy Rodzinie (PCPR), Osrodki Pomocy Spotecznej (OPS) czy domy dziecka.

Celem szkolenia jest kompleksowe zapoznanie uczestnikOw z najnowszymi przepisami oraz standardami
ochrony matoletnich, wynikajgcymi z ustawy "Kamilka". Uczestnicy zdobeda wiedze na temat przeciwdziatania
zagrozeniom przestepczosci na tle seksualnym oraz zasad pozyskiwania i weryfikacji informacji o kandydatach do
pracy z dzie¢mi. Szkolenie ma na celu przygotowanie uczestnikbw do skutecznego wdrazania standardow
ochrony matoletnich w ich codziennej pracy.

Po ukonhczeniu szkolenia uczestnicy bedg potrafili
rozpoznaé i skutecznie przeciwdziata¢ zagrozeniom zwigzanym = Szkolenie w czasie rzeczywistym

z przestepczoscig na tle seksualnym, prawidtowo weryfikowaé - nie jest to uprzednio nagrany materiat
informacje o kandydatach do pracy z dzieémi, samodzielnie

przeprowadzac procedury zwigzane z uzyskiwaniem informacji = 6 godzin wraz z przerwa

z rejestrow przestepcoéw seksualnych, zrozumie¢ oraz stosowaé
w  praktyce przepisy dotyczgce ochrony matloletnich
i zapobiegania przemocy domowej, a takze wdrazaé¢ standardy
ochrony matoletnich w swoich organizacjach i instytucjach.

Szkolenie skierowane jest do pracownikow socjalnych,
cztonkéw zespotow interdyscyplinarnych, policjantow,
pracownikbw PCPR oraz kazdej osoby majgcej stycznos$é
z dzie¢mi w pracy.

Szkolenie odbedzie sie 12 stycznia 2026 roku (poniedziatek)
na profesjonalnej platformie do SZKOLEN ONLINE.
Warunkiem uczestnictwa jest dokonanie wplaty na konto
organizatora oraz przestanie zgtoszenia na e-mail:
szkolenia@administracjapubliczna.pl lub  numer  faksu:
71798 48 48 albo wypetnienie formularza na stronie www:
szkolenia.administracjapubliczna.pl/t/SOMO

W razie watpliwosci pozostajemy do Panstwa dyspozycji pod
numerem telefonu: 71 798 48 40.

Z powazaniem,
Arkadiusz Karasek

- rozpoczynamy o godz. 9.00

Mozliwos¢é zadawania pytan
i dyskusiji z innymi uczestnikami

Grupa do 25 os6b - kazdy bedzie miat
czas na zadawanie pytan

Nizsza cena - w poréwnaniu do
szkolenia stacjonarnego

Wydrukowany certyfikat
- wyslemy pocztg

Dostepne na komputerze, tablecie
i smartfonie - z dowolnego miejsca

Petny kalendarz naszych szkolen

i konferencji na stronie www:
szkolenia.administracjapubliczna.pl

Podmiot zarzadzajacy:
PRESSCOM Sp. z o0.0.
ul. Krakowska 29
50-424 Wroctaw

tel. 71 798 48 40

fax 71 798 48 48

Organ rejestrowy: Sad Rejonowy Wroctaw-Fabryczna, VI Wydziat Gospodarczy
KRS: 0000173413 Kapital zaktadowy: 50 000 zt
NIP: 897-168-80-84 REGON: 932945064
Santander Bank Polska: 96 1090 1522 0000 0001 0162 2418

Nr ewidencyjny w rejestrze instytucji szkoleniowych: 2.02/00015/2005
e-mail: szkolenia@administracjapubliczna.pl
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HARMONOGRAM SZKOLENIA ONLINE

»Standardy ochrony matoletnich i obowigzki pracodawcow
oraz osOb pracujgcych z dzie¢mi - ustawa Kamilka w praktyce”

Prowadzenie: sedzia Monika Olejnik
12 stycznia 2026 roku (poniedziatek), godz. 9.00-15.00 na profesjonalnej platformie do SZKOLEN ONLINE

1. System przeciwdziatania przemocy w rodzinie - czy jest zintegrowany, stan po nowelizacji Ustawy
o przeciwdziataniu przemocy domowej oraz po wejsciu w zycie tzw. Ustawy Kamilka.

2. Nowe szczegodlne Srodki ochrony matoletnich wprowadzone Ustawa Kamilka zawarte w Ustawie z dnia
13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich.

3. Obowiazek pracodawcy uzyskania informacji z Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym
przed zatrudnieniem pracownika oraz obowiazek przedtozenia informacji z Krajowego Rejestru Karnego
lub rejestru karnego innego panstwa.

4. Obowiazek przedkiadania informacji o niekaralnosci w kontekscie nauczycielskich stosunkéw pracy -
informacja o niekaralnosci a karta nauczyciela:

a. informacja z KRK a informacja o niefigurowaniu w Rejestrze Sprawcdw Przestepstw na Tle Seksualnym;

b. jednoczesne zatrudnienie w kilku szkotach;

c. przeniesienie nauczyciela do pracy w innej szkole;

d. nawigzanie kolejnego stosunku pracy z tym samym pracodawcg;

e. pracownicy - pedagodzy i pracownicy niepedagogiczni;

f.  obowigzek weryfikacji rodzicow zaangazowanych w dziatania placéwki szkolnej, edukacyjnej, wychowawczej;
g. obowigzek weryfikacji przy praktycznej nauce zawodu.

5. Podmioty zobowigzane do wprowadzenia standardéw ochrony matoletnich:

a. organ zarzadzajacy jednostkg systemu o$wiaty, o ktorej mowa w art. 2 pkt 1-8 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900, 1672, 1718 i 2005), oraz inng placéwkg o$wiatowa,
opiekunczg, wychowawczg, resocjalizacyjna, religijna, artystyczng, medyczna, rekreacyjng, sportowg
lub zwigzang z rozwijaniem zainteresowan, do ktorej uczeszczajq albo w ktérej przebywajg lub mogg
przebywac matoletni;

b. organizator dziatalno$ci o$wiatowej, opiekuriczej, wychowawczej, resocjalizacyjnej, religijnej, artystycznej,
medycznej, rekreacyjnej, sportowej lub zwigzanej z rozwijaniem zainteresowan przez matoletnich;

c. problemy interpretacyjne i praktyczne.

6. Tres¢ standardow ochrony matoletnich, sporzadzenie, ocena i udostepnianie standardéw - dobre praktyki,
wzory dokumentéw, infografika dla matoletnich:

a. zasady zapewniajgce bezpieczne relacje miedzy matoletnim a personelem placowki lub organizatora,
a w szczegoInosci zachowania niedozwolone wobec matoletnich;

b. zasady i procedura podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji
0 krzywdzeniu matoletniego;

c.  procedury i osoby odpowiedzialne za sktadanie zawiadomien o podejrzeniu popetnienia przestepstwa
na szkode matoletniego, zawiadamianie sadu opiekuriczego oraz w przypadku instytucii, ktore posiadajq takie
uprawnienia, osoby odpowiedzialne za wszczynanie procedury "Niebieskie Karty";

d. zasady przegladu i aktualizacji standardow;

e. zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu placowki lub organizatora
do stosowania standardow, zasady przygotowania tego personelu do ich stosowania oraz sposéb
dokumentowania tej czynnosci;
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f.  zasady i sposob udostepniania rodzicom albo opiekunom prawnym lub faktycznym oraz matoletnim
standardéw do zaznajomienia si¢ z nimi i ich stosowania;

g. osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgtoszen o zdarzeniach zagrazajacych matoletniemu i udzielenie mu
wsparcia;

h.  sposdb dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgtoszonych incydentéw lub zdarzen
zagrazajacych dobru matoletniego;

i.  problemy interpretacyjne i praktyczne.

Analiza zdarzen, na skutek ktérych matoletni poniost Smier¢ lub doznat ciezkiego uszczerbku na zdrowiu -
zespot do spraw analizy zdarzen przy Ministrze Sprawiedliwosci - uprawnienia organu i wynikajace z tego
obowiazki instytuciji panstwowych i samorzadowych, ktére w zwigzku ze swoja dziatalnos$cia dowiedzialy
sie 0 zdarzeniu, na skutek ktérego matoletni poniost $mier¢ lub doznat ciezkiego uszczerbku na zdrowiu.

Pozyskiwanie, przetwarzanie i przechowywanie danych osobowych w zwiazku z ochrong matoletnich
w Swietle Ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym
i ochronie matoletnich:

a. status pracodawcy i innego organizatora dziatalno$ci zwigzanej z dzieémi;
b. kategorie os6b podlegajacych weryfikacji;

c. moment weryfikacji;

d.  zakres pozyskiwanych danych;

e. wielokrotne pozyskiwanie zaSwiadczen;

f.  weryfikacja zgodnosci informacij;

g. retencja - dokumentowanie weryfikacji;

h

czas przechowywania dokumentacji gromadzonej w zwigzku ze Standardami Ochrony Matoletnich
| procedurami podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia matoletniego.

Kontrola wykonywania obowiazkéw w zakresie ochrony matoletnich i konsekwencje karne:
a. organy uprawnione do kontroli;
b.  uprawnienia organdw kontrolujacych i zakres kontroli;

c. przestepstwa i wykroczenia w zwigzku z niedopetnieniem obowigzkdéw w zakresie standardow ochrony
matoletnich w Ustawie z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym i ochronie matoletnich.

Odpowiedzi na pytania uczestnikow szkolenia.

Jak wyglada szkolenie online?

1.

2.
3.

No ok

Zgtoszenia dokonujesz wysytajac wypetniong karte zgtoszeniowa na adres: szkolenia@administracjapubliczna.pl,
lub numer faksu: 71 798 48 48 lub poprzez formularz na stronie www: szkolenia.administracjapubliczna.plit/SOMO

Na 2 dni przed szkoleniem na wskazane w zgtoszeniu adresy e-mail prze$lemy unikatowe linki do platformy.

W dniu szkolenia logujesz sie do platformy z dowolnego migjsca na dowolnym urzadzeniu (komputer, tablet
lub smartfon).

W trakcie szkolenia wida¢ ekran prowadzacego oraz jego samego.

Mozesz zadawac pytania trenerowi przez mikrofon lub wbudowany czat.

Materiaty w formacie PDF beda do pobrania w trakcie szkolenia, a wydrukowany certyfikat otrzymasz poczta.
Po zakonczeniu szkolenia, nie ma mozliwo$ci jego ponownego odtworzenia.

Co jest potrzebne od strony technicznej?

Komputer z przegladarka internetowa (Google Chrome, Mozilla Firefox, Safari, Microsoft Edge, Opera) lub tablet
lub telefon z przegladarka lub bezptatna aplikacja do pobrania z Apple App Store lub Google Play Store.

Mozna, ale nie trzeba uzywaé podczas szkolenia wbudowanej kamery lub kamery internetowej, mikrofonu, zestawu
stuchawkowego lub podtaczonych gtosnikow, ale nie powinny by¢ one jednoczesnie uzywane przez inng aplikacje.
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KARTA ZGLOSZENIA NA SZKOLENIE ONLINE

»Standardy ochrony matoletnich i obowigzki pracodawcow
oraz osOb pracujgcych z dzie¢mi - ustawa Kamilka w praktyce”
12 stycznia 2026 roku (poniedziatek), godz. 9.00-15.00 na profesjonalnej platformie do SZKOLEN ONLINE

Wypetniong karte prosimy przesyta¢ na numer faksu: 71 798 48 48 lub e-mail: szkolenia@administracjapubliczna.pl
Zgtoszenia mozna takze dokona¢ na stronie www: szkolenia.administracjapubliczna.plt/SOMO
1 Imig i nazwisko Stanowisko
Telefon E-mail (na ktéry wyslemy unikatowy kod dostepu do platformy) Kwota
’ Imie i nazwisko Stanowisko
[ Telefon E-mail (na ktory wyslemy unikatowy kod dostepu do platformy) Kwota
Suma kwot
RAZEM

Koszt uczestnictwa 1 osoby w szkoleniu online wynosi 690 zt i obejmuje koszt materiatéw w formie elektronicznej oraz
wydrukowany certyfikat przesytany pocztg po szkoleniu. Przy zgtoszeniach na szkolenie nadestanych po dniu 7 stycznia
2026 roku koszt uczestnictwa jednej osoby wynosi 790 zt. Liczba miejsc ograniczona jest do 25.

Do podanych cen nie doliczamy podatku VAT w_przypadku podpisania niniejszeqo oswiadczenia, tzn. kiedy
uczestnictwo w szkoleniu jest finansowane w co najmniej 70% ze $rodkow publicznych. W przeciwnym razie do powyzszych
cen zostanie doliczony podatek VAT w wysokosci 23%.

Q Oswiadczam, iz $rodki wydatkowane na ww. szkolenie pochodza w co
najmniej 70% ze $rodkéw publicznych w rozumieniu ustawy o finansach
publicznych. Niniejsze o$wiadczenie ma na celu mozliwo$¢ zastosowania stawki
zwolnionej VAT zgodnie z art. 43 ust.1 pkt 29¢ ustawy o podatku od towaréw

i ustug z dnia 11 marca 2004 r. z p6zn. zmianami. Data, pieczatka, podpis
DANE DO Ptatnosci prosimy realizowaé: PRESSCOM Sp. z 0.0., ul. Krakowska 29, 50-424 Wroctaw
FAKTURY: Santander Bank Polska: 96 1090 1522 0000 0001 0162 2418 z tytutem ptatnosci: 20260112SOMO
DANE Nazwa
ODBIORCY:

Ulica NIP
Kod Miejscowos¢ Telefon
E-mail do otrzymywania faktur E-mail do ksiegowosci

DANE Nazwa NIP
NABYWCY:

Przestanie karty zgtoszenia stanowi prawnie wigzace zobowigzanie do uczestnictwa w szkoleniu na warunkach w niej okreslonych. Rezygnacji z udziatu
w szkoleniu mozna dokona¢ wytacznie w formie pisemnej (e-mail, fax, poczta), najpdzniej 7 dni roboczych przed szkoleniem. W przypadku otrzymania
rezygnacji przez organizatora pdzniej niz na 7 dni roboczych przed dniem szkolenia lub niezalogowania sig¢ uczestnika do platformy i tym samym
niewziecia udziatu w szkoleniu, zgtaszajacy zostanie obcigzony petnymi kosztami uczestnictwa, wynikajacymi z przestanej karty zgtoszenia, na podstawie
wystawionej faktury VAT. Niedokonanie wptaty nie jest jednoznaczne z rezygnacja z udziatu w szkoleniu.

Przestanie zgtoszenia i podanie danych osobowych jest dobrowolne. Niepodanie wymaganych
danych uniemozliwi realizacje umowy/zaméwienia. Informujemy, ze Parstwa dane osobowe
bedg przetwarzane w celach marketingu produktéw i ustug witasnych Presscom Sp. z o.0.
Administratorem danych osobowych bedzie Presscom Sp. z 0.0. z siedzibg we Wroctawiu,
numer KRS 0000173413. Dane osobowe nie beda przekazywane podmiotom trzecim
bez prawidtowej podstawy prawnej. W szczegdlnosci majg Pafistwo prawo do sprzeciwu wobec
przetwarzania w celach marketingowych, a takze zadania od Presscom Sp. z 0.0. dostepu do
swoich danych osobowych oraz ich sprostowania lub usunigcia. W sprawach z zakresu ochrony
danych osobowych mozliwy jest kontakt z do@presscom.pl. Petna tres¢ klauzuli informacyjnej
dostepna jest na stronie internetowej: https://presscom.pl/do. Data, pieczatka, podpis




